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Je vous remercie de vous étre déplacé pour cette assemblée de cloture
de la saison 2007/2008.

1 Rapport Moral

Tout d’abord, je tiens a remercier tous les bénévoles qui ont fait leur
possible pour assurer le bon fonctionnement du club: les membres du
bureau, les entraineurs, les parents qui s'impliquent dans la vie de la section
et toutes les personnes licenciées ou non qui viennent préter main forte a
'occasion des matchs ou des manifestations que nous organisons. Je
rappelle que nous ne fonctionnons qu’ avec des bénévoles.

Cette année, j'ai été tres pris pour des raisons personnelles et je n’ai
donc pas toujours pu assumer mon roéle a fond, ce qui nous a occasionné
quelques soucis avec le comité. Merci a Patrick qui a pris le relais pendant
toute cette période.

Nous avions fixés 2 principaux objectifs pour cette saison : augmenter la
couverture de catégories chez les jeunes et les féminines, améliorer le
comportement sur le terrain.

1.1 Les effectifs

Au niveau des effectifs, nous sommes passés de 67 licenciés a 79,
avec notamment le passage de 27 a 40 du nombre de jeunes de moins de 18
ans. Au niveau des féminines, 5 jeunes joueuses nous ont rejoint ainsi que
guelgues seniors, méme si I'équipe n'a malheureusement pas pu étre
engagée en championnat faute d’effectif. Tous ces jeunes ne peuvent étre
accueillis que si des adultes les entrainent et c’est pourquoi il est important de
maintenir a un niveau élevé le nombre d’équipes seniors. Il faut souligner le
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travail formidable accompli par Daniel Le Traon avec le baby basket ( il forme
le vivier de nos effectifs depuis de nombreuses années déja avec une réussite
certaine), Fabien Brunet qui s’occupe des poussins , Maxime Tetillon auprés
des benjamins et Romain Fouquet avec les cadets .

Nous avions donc 6 équipes engagées en championnat: 3 seniors
masculins, 1 équipe corporative , 1 équipe cadet, et 1 équipe de benjamin.
Concernant les poussins/poussines, il n’a pas été possible de les engager
dans un championnat pour 2 raisons : en raison des inscriptions tardives,
nous n’avons pas pu les inscrire en championnat Spirou (5*5) car les tournois
de début de saison étaient passés. D’autre part, s’ils ont été engagés en
championnat 3*3, aucun match n'a été organisé par le comité! Pour les
seniors fille, nous avons engagé I'équipe mais des promesses d’inscription
n’ont pas été tenues, ce qui a obligé a déclarer forfait général

L’objectif pour I'an prochain est donc de maintenir toutes ces équipes,
en étant vigilant sur les délais d’'inscription afin de ne pas avoir de mauvaise
surprise comme cette année, le but étant a terme de pouvoir proposer a tous
les arnageois qui souhaitent faire du basket une équipe pour les accueillir.

1.2 Les manifestations et les animations
Cette année, nous avons organises:

« Le dimanche 06 septembre 2007 , un tournoi sénior réunissant 4
équipes sur toute la journée
« Du 14 au 17 septembre : 11 licenciés partent en Espagne pour assiter
aux championnat d’Europe a Madrid, grace a la victoire du club au
concours organisée par Dodge et la FFBB.
« | e samedi 22 septembre 2007 , un tournoi benjamin garcon qui a
amené plus de 300 personnes au gymnase sur toute la journée
& L e samedi 19 janvier 2008 , une soirée Choucroute

Ces manifestations nous ont permis de récupérer 700€.

Par ailleurs, nous avons participé a la journée des associations début
septembre, ce qui hous a permis de faire adhérer 10 nouveaux licenciés.

Le Mans métropole et le MSB ont également offert 20 places chacun
pour assister a un match du MSB, que nous avons redistribué aux jeunes du
club, qui se sont faits un plaisir d’aller soutenir leur équipe favorite.

1.3 Les arbitres

Comme vous le savez, les arbitres sont I'élément indispensable au bon
déroulement de toute manifestation sportive. Nous avons la chance au club
cette année d’avoir le nombre suffisant d’arbitre pour couvrir les équipes
seniors, la régle étant un arbitre pour une équipe.

Je remercie donc Philippe LEFORT, qui arbitre pour nous depuis de
nombreuses années et Fabien BRUNET . 2 filles ont également participé aux
présélections pour passer 'examen cette année, elles n’ont malheureusement
pas été recues, mais ce n’est que partie remise. Pour I'an prochain, nous
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essaierons de former 2 autres personnes: Romain Fouquet et Maxime
Tetillon sont intéressés.

1.4 Les installations et le matériel

La mairie nous préte gracieusement les 2 gymnases ainsi que le foyer.
Il est important que nous prenions soin de ces locaux . Cette année nous
avons pu constater une nette amélioration au niveau de leur entretien et de
leur respect Il faut que celle-ci perdure la saison prochaine. Zéro cigarette
dans les locaux, des vestiaires propres, panneaux remontés, portes fermées.
On a encore perdus quelques ballons cette année, ce qui représente un
budget de 200€.

L’entretien du foyer nous revient. Tous les mois, une équipe est désigné
pour le nettoyer entierement. Merci de ne pas laisser toujours les méme le
faire !

2 Rapport sportif

2.1 Déroulement de la saison
Par rapport a 'année passée, on a constaté une nette amélioration du
comportement sur le terrain des joueurs. On a eu peu de fautes techniques,
aucune avec rapport, pas d’amende. C’est tres bien et a confirmer l'an
prochain.

Ensuite, je rappelle que les permanences le samedi aprés-midi ne sont
pas facultatives. Trop de permanences n’'ont pas été effectuées cette année.
L’affichage n’a pas toujours été fait dans les délais, ce qui peut poser
probléme, je le comprends. Mais la moindre des choses est de vous faire
remplacer lorsque vous ne pouvez pas venir. Un systeme automatique
d’envoi de mail prévenant les joueurs est en place. Pour en bénéficier, il est
donc important de me donner votre mail ou votre téléphone portable que vous
consultez le plus souvent sur votre feuille d’inscription.

2.2 Equipe par équipe

221 Baby basket et mini-poussin(entraineurs : Daniel Le Traon)
Les mini-poussins n’ont pas participé aux tournois 3x3 au cours de la
saison, personne n’étant disponible pour les accompagner.

2.2.2 Poussins (entraineur : Fabien Brunet)
lls n'ont pas pu participer aux matchs, le championnat dans lequel ils
ont été inscrits n’ayant jamais été mis en place. Gros point noir de la saison :
il est tres important d’avoir un effectif suffisant dés la mi-septembre I'an
prochain pour que ¢a ne se reproduise plus.
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2.2.3 Benjamins (entraineur : Maxime Tetillon)
lIs finissent 3°™ de leur poule en championnat avec une belle assiduité
des joueurs. Certains ont commenceé a arbitrer les poussins sous la houlette
de Fabien.

2.2.4  Cadets (entraineur : Romain Fouquet)
lIs finissent 2éme de la seconde phase. Nous avons eu quelques soucis
administratifs entre les joueurs sousclassés, surclassés et le mutés... 4
éléments passent senior I'an prochain ce qui signifie que les autres n’auront
plus d’équipe si I'on ne recrute pas...

2.2.5  Corpo (entraineur : Anthony Ricordeau)
Finissent 5emes en D3. Cette équipe n’est pas sur de repartir I'an
prochain a cause du manque de sérieux des joueurs

2.2.6  Seniors 3 (entraineur : Patrick Verdier)
8°™ en DMS3, poule A, suite a plusieurs points de pénalités infligés a
cause d'un probléme administratif. Finissent ensuite 2°™ en DM4 dans un

championnat ne correspondant pas a leur niveau.

2.2.7  Seniors 2 (entraineur : Daniel LeTraon)
2°" en DM2, poule C, puis 3éme un DM2 poule excellence.
Cette équipe monte en DM1 I'an prochain. 2°™ montée consécutive.
Félicitation a eux. lls sont également qualifiés pour la finale de la Coupe de la
Sarthe.

2.2.8  Seniors 1 (entraineur: Patrick Verdier)
3eme en DM2 poule A en premiére phase, puis 17 en poule honneur
A. Il faut regretter le manque de sérieux des joueurs titulaires de cette équipe,
qui n'a pu participer aux matches que grace a lI'apport de 3 voir 4 joueurs de
I'équipe 3.

ere

3 Rapport financier

3.1 Les sources de financement

Grace a Boris principalement et d’autres, nous avons démarchés de
nombreuses entreprises, qui nous ont permis d'obtenir 5 jeux de maillots
neufs, ainsi que linstallation de 3 nouveaux panneaux publicitaires dans le
gymnase. Je remercie les directeurs de ces sociétés qui vont nous permettre
de diminuer le prix des licences chez le jeunes.

La mairie subventionne aussi le club ainsi que le sponsor principal de
'USA , SUPER U.

Nous avons passeé un accord d’exclusivité avec le magasin Esprit Sport,
qui nous permets d’avoir des réductions substantielles au niveau du matériel.

Merci a chacun d’entre vous d’essayer d’apporter des sponsors au club.
Toute personne qui trouvera une entreprise préte a subventionner le club aura
la moitié du prix de sa licence remboursée.
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Une soirée « choucroute » a également été organisée avec succes. Ce
fut une réussite qui sera reconduite I'an prochain, en espérant avoir plus de
participation des licenciés.

La buvette a enfin un solde positif cette année, méme si on constate
encore une grande différence entre le bénéfice théorique et le réél, ce qui
signifie que les utilisateurs ont été plus sérieux au niveau de son utilisation,
mais qu’il y a encore des progres a faire...

3.2 Le bilan financier

Pour I'année 2007, nous avons fini avec un solde bénéficiaire de 2052€,
faussé il est vrai par le fait que nous avions des entrées d’argent pour les
sponsors et pas encore les dépenses.

Nous avons eu 6709€ de cotisations, nous avons reversés 5706€ au
comité pour les licences, les engagements au club et les frais d’arbitrage.

Au 1% mai, le compte courant était créditeur de 990€, et notre réserve
d’argent était de 1981 €.

4 Election du bureau

Jimmy Pellier nous rejoint au poste de trésorier, Fabien Brunet en tant
gue responsable communication et Jonathan Chevallier en organisateur.

Matthieu Hunault et Hervé Chevereau quittent leurs fonctions de
trésorier et repsonsable licence.

Mme Boucher accepte de participer aux réunions de bureau en tant que
représentant des parents.

5 Récompenses

Tous les enfants du club recoivent une médaille .

L’équipe Benjamin est récompensé de son investissement pour le
tournoi de présaison par un jeu de Tee-Shirt floqué a leur prénom.

Fabien Brunet pour son investissement dans le club en tant
gu’entraineur, arbitre, marqueur, chronométreur, entretien du matériel ...

Maxime Tétillon qui entraine les benjamins.
Romain Fouquet, qui a entrainé les cadets cette année.

Enfin, une mention spéciale a Raphaél GALLAIS, qui accompagne
Fabien, participe a de nombreuses feuilles de marque, et est toujours la pour
nous aider lors des manifestations organisées. Pour poursuivre ses études, il
va étre obliger de nous quitter I'an prochain. Tous ses coéquipiers ont tenus a
lui remetttre un ballon dédicacé. Il va beaucoup manquer au club.
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6 Questions — Réponses - Remarques

Mme Boucher tient a féliciter Maxime Tetillon pour son engagement
aupres des Benjamins.

Elle demande a la Mairie également la pose d’un robinet d’eau dans le
foyer, ce a quoi M. Brandilly répond gue c’est prévu et que ce sera fait durant
I'été.

M. Serus demande également a la Mairie que les douches soient
chaudes en hiver, ce qui n’est pas toujours le cas. M. Brandilly nous informe
gue le remplacement de la chaudiére défectueuse est également déja prévu.

7 Conclusion

Dans I'ensemble cette saison a donc été tres satisfaisante. Pour I'an
prochain, il va falloir régler les soucis administratifs que I'on a pu avoir cette
année, en étant notamment trés vigilant au niveau des dossiers d’inscription.
Quelques modifications ont d’ailleurs été apportées a cet effet. Au niveau de
la communication, un systéme par SMS va étre mis en place afin de pouvoir
contacter plus facilement les personnes n’ayant pas internet.

Au niveau sportif, I'objectif est avant tout que chacun se fasse plaisir.
Les résultats viennent ensuite naturellement.

Au niveau des licenciés, il faut qu'on essaye d’augmenter notre
couverture de catégorie afin que I'on n’ait plus a refuser des personnes
souhaitant faire du basket. Cela semble bien parti pour I'instant. N’'hésitez pas
a faire de la pub autour de vous !

Enfin, le bureau travaille pour essayer d’obtenir une personne salariée a
mi-temps pour s’occuper du club, et ainsi soulager tous les bénévoles qui y
oeuvrent. Ce serait une nouvel étape pour structurer notre section et essayer
de la faire grandir.

Encore merci a tous les bénévoles qui s’'investissent dans notre club.

Je vous souhaite a tous de bonnes vacances et vous donne rendez-
vous pour la saison prochaine.

Yohann PERRIN
Président de la section Basket
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